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CORREIO DA LIDERANCA

Por Rhayane de Castro, estagiaria da Secao de Desenvolvimento Organizacional - Sedes

Lideranca Feminina

Como conciliar gestao e familia?

Nos Jultimos anos, testemunhou-se um
aumento significativo da presenca feminina
em cargos de lideranca. Contudo, as
mulheres que exercem cargos de gestao
enfrentam desafios Unicos - como a
dificuldade em equilibrar as
responsabilidades profissionais, as demandas _,
familiares e as expectativas socio-culturais -, B
implicando em uma jornada multifacetada. ‘ﬂ 1

Estar equilibrada e saudavel aumenta a eficacia Como a|can(5)ar‘

em todas as tarefas. E importante lembrar que |/b Po)
gestoras nao estao sozinhas. Conforme se avanca o eqUI Iorio:
nessa jornada, as mulheres lembram a si
mesmas e as outras da capacidade de alcancar
seus objetivos, tanto no trabalho quanto em casa.

Estabeleca prioridades, isso ajuda
a focar seu tempo e energia nas
Coisas que sao Mais importantes
Nno momento.

Defina limites, assim vocé garante
que haja tempo suficiente para se
dedicar a vida pessoal.

Aprenda a delegar tarefas, isso
pode aliviar sua carga de trabalho,
permitindo a concentracdao em
suas responsabilidades em ambos
0s ambientes.

Cuide de si mesma, é importante
reconhecer que nao ha uma
formula Unica para equilibrar
trabalho e  familia. Havera

VOCé Jé se per‘guntou cCOomo momentos em que se sentira

. . sobrecarregada, nestes casos,
anda sua quahdade de V|da? reserve um tempo para descansar
Faca o teste aqui e descubra. e fazer atividades que |he tragam
Aproveite para refletir sobre suas atividades e alegria e relaxamento.

como melhorar seu equilibrio entre a gestao e
a familia!




