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LIDERANCA E UMA CONSTRUCAO, EXIGE
TEMPO E AUTOCONHECIMENTO

O tempo de desenvolvimento das suas capacidades de lideranca vai
variar de acordo com o seu perfil, sua forma de lidar com os riscos e
pressao, sua inteligéncia emocional, e o interesse que vocé tem em
ajudar pessoas. Nao existe uma férmula magica.

Lideranga nao é sobre o exercicio de autoridade, e sim sobre o
exercicio de servir e proporcionar algo maior, reconhecendo o
significado e o valor das pessoas, inspirando e transformando este
valor em combustivel para alcangar os objetivos da Organizacao.

QUAL O SEU ESTILO? g Fasaoteste.

CEREBRO CORACAO CORAGEM

COLOQUE A EQUIPE NO o

LEIA O AMBIENTE CENTRO DAS DECISOEs D E PECA FEEDBACK

PLANEJE ESTRATEGICAMENTE NAO TENHA MEDO DE

- EQUIPE E ACOES ABRACE A DIVERSIDADE e\ ONSTRAR FRAGILIDADE
RESERVE (MUITO) TEMPO -

APRENDA SEMPRE PARA CONVERSAR COM mﬁ;gomoeus Sl
SUA EQUIPE

PREPARE A SUCESSAO DESDE  CELEBRE AS PEQUENAS L\ - o\ biiBLICO

O PRIMEIRO DIA CONQUISTAS

TRABALHO DURO / EXEMPLO / ETICA/ TRANSPARENCIA



