
Olá, eu sou a
Giselle!

Oiê, eu sou
a Cláudia! Oi, eu sou a

Cristiane!

Olá, eu sou a
ana!

Olá, eu sou a
Ivone!

              POR CLÁUDIA CIPRIANO/EQUIPE SEDES

Resposta da caixinha da Verésima
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Há alguns dias a Verésima abriu
uma caixinha de conversa para que
vocês dissessem  que habilidades e
conhecimentos novos poderiam te
ajudar a ser um(a) líder ainda
melhor em 2023. 

Quem vai responder a essas
perguntas são as meninas da
Sedes, elas sabem tudo sobre o
PDG!

Lembram disso?
Algumas líderanças participaram
dessa conversa. 

Um dos pedidos foi: Comunicação
assertiva. Dar Feedback.
Esse ano o PDG tem como uma de
suas trilhas a Comunicação.
Estamos programando um evento
com foco em comunicação assertiva
e não violenta e os estilos de
comunicação. São previsões, viu
gente!
Fique de olho nos e-mails do
onlinecomagestão! Esse canal é
sua maior fonte de informação! 

Gisa, é com você!

A liderança pediu Eneagrama para
trazer autoconhecimento e
entendimento de toda a equipe.
Aprender a lidar com chefias
inexperientes
A SGP esse ano está dando enfoque
ao Autoconhecimento, tão
importante nos dias de hoje,
concorda?
Então, você que quer se aprofundar
nesse tema,  poderá ser contemplado
com cursos, palestras e workshops
sobre inteligência emocional, perfis
comportamentais, autoconsciência,
resiliência e muito mais! Legal não é
mesmo?

Pediram também ferramentas de
como gerenciar as atividades de toda a
equipe e controlar as entregas +
metodologia de reunião.

Minha gente, como é difícil gerenciar
equipes e ter bons resultados em
tempos de teletrabalho e trabalho
hibrido vocês não acham?
Sabendo disso, esse ano há previsão
no PDG de temas como liderança
ágil e gestão remota. Tudo isso para
apoiar você, gestor e gestora, a ter
mais engajamento das servidoras e
servidores e otimizar   a performance
da sua equipe.
Cris, o que mais tem na caixinha? 

Pois é Cláudia, outra demanda da
caixinha foi redação significativa para
produzir informações e despachos
completos e bem estruturados; gestão
de projetos.

Também estamos estudando a
possibilidade de cursos, indicação de
livros e pílulas do conhecimento que  o
ajudarão a produzir informações bem
estruturadas usando a linguagem
simples e o apoiarão na gestão de
projetos.
Ana, parece que o pessoal gostou
de conversar com a Verésima, não é
mesmo?

Não sei se você, gestor e gestora,
reparou... mas tô sentindo que esse
ano tem algo especial no ar....
....essa turma da Sedes está bastante
empenhada em chegar perto de
você, conhecer você pra tentar te
apoiar da melhor forma. Eu estava no
Café com Lideranças.... e quem foi
pode ver o carinho como as coisas
foram feitas e como a
confraternização e o bate-papo
foram bons.
Sem falar no coffe break que estava
uma delícia!
Vem pra cá você também!

Sim Cris, o
pessoal
gostou

bastante!


